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BUENOS AIRES, 5 JUN 2015

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, el
Estatuto del Personal de la AGC (T.0. Resolucion AGC N° 200/04 y
modificatorias), la Resolucion AGC N° 245/14, la decision del Colegio de
Auditores Generales adoptada en la sesion del 13 de mayo de 2015 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacién y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por la Resolucion AGC N° 245/14 se aprobd la prérroga de la licencia
sin goce de haberes, por razones particulares otorgada a la agente Julia
VERGOTTINI (Legajo AGC N° 728).

Que por Nota de Mesa de Entrada N° 689/2015 la citada agente solicita se
le otorgue la extensién de la licencia sin goce de haberes, por razones
particulares, en los términos del Estatuto citado.

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesion de fecha 13 de mayo
de 2015, resolvié aprobar la prorroga de la licencia establecida en el Estatuto del
Personal del organismo, de acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacién legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

Qlue el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO

' _EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

ARTICULO 1°: PRORROGAR el plazo de la licencia sin goce de haberes, por
razones particulares, en los términos del articulo 45 inciso k) del Estatuto del
Personal de la AGCBA otorgada a la agente Julia VERGOTTINI (Legajo AGC N°
728), por el termino de un (1) afio a partir del 14 de junio de 2015.



ARTICULO 20 Registrese y comuniquese a la Direccién General de
Administracion a sus efectos y para que notifique a la interesada, publiquese y
archivese. ,
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BUENOS AIRES, & JUMN 2018

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
Resotucion AGC N° 320/05, la decision adoptada por el Colegio de Auditores
Generales en su sesion de fecha 13 de mayo de 2015 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
~ determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcionai.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por Resolucion AGC N° 320/05 fue creado el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado (RTTD). '

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesion del 13 de mayo de
2015, resolvid modificar el monto de los contratos celebrados bajo el Régimen
de Trabajadores por Tiempo Determinado, respecto de los montos y las
personas que se enuncian en la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que-
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: MODIFICAR a partir del 1° de mayo de 2015 el monto del
contrato celebrado bajo el Régimen de Trabajadores por Tiempo Determinado
(RTTD), creado por la Resolucion AGC N° 320/05, respecto de los agentes y
por los valores mensuales totales que a continuacion se detallan:

-CARBALLIDO, Analia: pesos diecinueve mil seiscientos treinta y nueve ($

19.639)
-MARSILLA, Alicia: pesos veinte mil sesenta y ocho ($ 20.068).

ARTICULO 2° INCREMENTAR el monto de los contratos celebrados bajo el
Régimen de Trabajadores por Tiempo Determinado (RTTD), creado por la
Resolucion AGC N° 320/05, con Fabiana Claudia Bussio, DNI N° 17.920.429,
Jessica Sanfrini, DNI N° 26.523.112 y Sebastian Ariel Mauri, DNI N°

-1-
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27.085.669, en un 15% a partir del 1 de abril de 2015, méas un 10% acumulativo
desde el 1 de junio de 2015, mas un 7% desde el 1 de noviembre de 2015,
acumulativo al resultante de los otros incrementos enunciados.

ARTICULO 3

Registrese,

comuniquese a la Direccion General de

Administracion a sus efectos, publiquese y archivese.
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BUENOS AIRES, 5 [UN 7018

VISTO: la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, el
Estatuto del Personal de la AGC (T.0. Resolucién AGC N° 200/04 y
modificatorias), la decision del Colegio de Auditores Generales adoptada en la
sesion del 13 de mayo de 2015 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion vy
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que considerando la realizacién del “Congreso Internacional de
Comunicacién Politica — Campafias Electorales”, a desarrollarse en la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires durante los dias 14 y 15 de mayo del afio en curso,
el Colegio de Auditores Generales, en la sesion de fecha 13 de mayo de 2015,
ha resuelto aprobar la asistencia a dicho congreso de los agentes que se
enuncian en la presente, y las respectivas licencias con goce de haberes por
actividades académicas, segun lo establecido en el Estatuto del Personal.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y gjecuta sus decisiones.

POR ELLO

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

ARTICULO 1° OTORGASE a los agentes: Lorena Mendes, Maria Ximena
Luques, Daniel Riesgo, Ramiro Jensen, Silvana Lorenzo, Luciano Machuca y
Edurne Labiaguerre, la licencia con goce de haberes por actividades
academicas, en los terminos del articulo 65 del Estatuto del Personal de la
AGCBA, a fin de que los citados agentes concurran al “Congreso Internacional
de Comunicacion Politica — Campanas Electorales”, a desarrollarse en la
Ciudad Autdnoma de Buenos Aires durante los dias 14 y 15 de mayo de 2015.
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ARTICULO 2° Registrese, comuniquese a la Direccion General de
Administracion a sus efectos y para su notificacion, publiquese y archivese.
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BUENOS AIRES, 5 JUN 2013

VISTO: la Constitucion de la Ciudad Autonoma de Buenos Aires, la Ley
N° 70, la Resolucidén AGC N° 122/06, la decision adoptada por el Colegio de
Auditores Generales en su sesion del 22 de abril de 2015, v,

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo con autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que a efectos de cumplir con el mandato constitucional se ha estimado
conducente la contratacién de personas bajo la modalidad de Contratos de
Locacion de Obra y/o Servicios, acorde con las necesidades operativas del

organismo.

Que el Colegio de Auditores en su sesion del 22 de abril de 2015
resolvid contratar, bajo la modalidad de Locacion de Servicios a Maria del
Carmen Schuh, DNI N° 14.456.577, desde el 1° de abril de 2015 hasta el 9 de
diciembre de 2015, siempre que cumplimente los requisitos establecidos en el
Anexo |l de la Resolucion AGC N° 122/06.

Que la Direccibn General de Administracion mediante Memorando
DGADM N° 704/2015, inform0 que se encuentran cumplimentados los
requisitos establecidos en la Resolucién AGC N° 122/086, y en consecuencia el
Colegio de Auditores, resuelve suscribir [a presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en su consecuencia
resulta competente para la adopcion de la presente resolucién.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO,

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

ARTICULO 1°: TENGASE por aprobada, desde el 1° de abril de 2015 hasta el
9 de diciembre de 2015 la contratacion bajo la modalidad de Locacién de
Servicios de Maria del Carmen Schuh, DNI N° 14.456.577, por un monto
mensual de pesos cinco mil ($ 5.000)
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" ARTICULO 2° Registrese, comuniquese a la Direccion General de
Administracion a sus efectos, publiquese y archivese.

y

RESOL;.J,C;:I(')N AGCN® § 3 3m5

{

_\.//

..
=0 CTCHGA meny
| FUILA SEGURA RATTAC 21
o LR
L FH;:»‘.-}D{ENTA
o gt ll ‘3"-‘ REN
/ 4 | ‘ -
/



"eilh@m L\Clumb“il ffﬂﬂl A I"i @

BUENOS AIRES, 5 JUi 2015

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley 70, el
Estatuto del Personal de la AGC, (T.O. Resolucion AGC N° 200/04 vy
modificatorias), las decisiones del Colegio de Auditores Generales en sus
sesiones de fechas 16 de octubre de 2001 y 13 de mayo de 2015 v;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucidn de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo con autonomia funcional;

Que la Ley N° 70 ha venido a reglamentar la disposicion constitucional,
en su Titulo I, Sistema de Control Externo - Auditoria General de la Ciudad,
instaurando su modalidad organizativa y su accionar;

Que el Colegio de Auditores Generales en su sesion del 16 de octubre
de 2001, ha resuelto dar un subsidio para el caso de fallecimiento de los
agentes que revisten en la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires,
con efecto a partir del 1° de octubre de 2001, que podra ser percibido por los
familiares que fueron determinados en el Seguro Colectivo de Vida Obligatorio.
El importe a percibir sera equivalente al sueldo de Auditor Principal Nivel B, y
sera financiado por la partida 1.5.1. (Asistencia Social al Personal) que se
creara al efecto.

Que ante el fallecimiento del agente Santiago Carlos Testa, DNI N°
773.890, Legajo N° 665, ocurrido el dia 4 de mayo de 2015, el Colegio de
Auditores Generales, en su sesion del 13 de mayo de 2015, ha resuelto
aprobar el subsidio por fallecimiento segun la presente.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de Ia
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO,

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

ARTICULO 1°: APRUEBASE el otorgamiento de un subsidio, por fallecimiento
del agente Santiago Carlos Testa, DNI N°® 773.890, por el monto equivalente al
sueldo basico de la categoria de Auditor Principal Nivel B, a favor de los
familiares determinados en el seguro Colectivo de Vida Obligatorio, mediante la
acreditacién del vinculo.
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ARTICULO 2° EIl gasto que demande el cumplimiento de la presente sera
afectado a la partida 1.5.1. (Asistencia Social al Personal).

ARTICULO 3° Registrese, comuniquese a la Direccion General de
Administracién, publiquese y archivese.

RESOLUCION AGC N° 1 3 4ns
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BUENOS AIRES, 5 JUN 2015

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, el
Estatuto del Personal de la AGC (T.0. Resolucion AGC N° 200/04 vy
modificatorias), la decision del Colegio de Auditores Generales adoptada en ia
sesion del 20 de mayo de 2015 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que fa Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacién y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por Memorandum DGDSO N° 88/2015, la Direccién General de
Control de Desarrollo Social elevo la solicitud formulada por el agente
Fernando Santiago, Legajo N° 548, de licencia con goce de haberes por
actividades académicas, a fin de participar del “Seminario sobre Transparencia,
Planificacion Presupuestaria y Sistemas de Control”, a realizarse del 25 al 29
de mayo del presente afio, en el Centro de Formacién Técnica de la Agencia
Espanola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo en Montevideo,

Uruguay.

Que el Colegio de Auditores Generales, en la sesion de fecha 20 de
mayo de 2015, ha resuelto aprobar la licencia academica solicitada, segin lo
establecido en el Estatuto del Personal y de acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

ARTICULO 1°: OTORGASE al agente Fernando Santiago, Legajo N° 548, la
licencia con goce de haberes por actividades académicas, en los términos del
articulo 65 del Estatuto del Personal de la AGCBA, a fin de que el citado agente
concurra al Seminario sobre Transparencia, Planificacion Presupuestaria y



A 77— r—Tx A S
nummmcwml.DEMCIUmD][leNos?ﬁi L33

Sistemas de Control, a realizarse en el Centro de Formacién Técnica de la
Agencia Espafiola de Cooperacién internacional para el Desarrollo en
Montevideo, Uruguay, durante los dias 25 al 29 de mayo de 2015.

ARTICULO 2° Registrese, comuniquese a la Direccion General de
Administraci;}n a sus efectos y para su naotificacién, publiguese y archivese.
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BUENOS AIRES, 5 JUN 2015

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, las
Resoluciones AGC N° 154/13 y 198/14, la decision del Colegio de Auditores en
la sesion del 20 de mayo de 2014 v;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 {(B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacién vy
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que por la Resolucion AGC N° 198/14 se aprobd la prormoga de la
adscripcion otorgada mediante resolucion AGC N° 154/13 al agente de esta
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires, Oscar Ciarlotti, DNI N°
7.374.041 (Legajo N° 178), al Centro Internacional para la Promocion de los
Derechos Humanos de la Secretaria de Derechos Humanos del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos de la Nacién hasta el 19 de mayo de 2015.

Que por la Nota CIPDH N° 396/2015, ingresada como Mesa de Entrada
N° 724/2015, la Directora del Centro Internacional para la Promocion de los
Derechos Humanos, Adriana Arce, solicita la prérroga de la adscripcion del
citado agente a fin de continuar con sus tareas de colaboracidn e investigacion

sobre el Plan Céndor.

Que el Colegio de Auditores Generales, en su sesion de fecha 20 de
mayo de 2015, ha resuelto aprobar la prorroga de la adscripcion solicitada de
acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la LLey N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

PORELLO

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR la prorroga de la adscripcion del agente de esta
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires, Oscar Ciarlotti, DNI N°
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7.374.041 (Legajo N° 178), al Centro Internacional para la Promocién de los
Derechos Humanos de la Secretaria de Derechos Humanos del Ministerio de
Justicia y Derechos Humanos de la Nacién, desde el 20 de mayo de 2015
hasta el 19 de mayo de 2016.

ARTICULO 2°: El agente debera presentar mensualmente en la Direccion
General de Administracion de la AGCBA, la certificacién por parte de la
autoridad competente de los servicios prestados en el area en que se

desempefie.

ARTICULO 3°. Registrese, comuniquese a la Direccién General de
Administracign a sus efectos, notifiquese al interesado, publiquese y archivese.

RESOWS M5
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BUENOS AIRES, 5 JUN 2015

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
decisién del Colegio de Auditores adoptada en sesion del 20 de mayo de 2015 y;

CONSIDERANDQO:

Que la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,

determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que conforme a lo solicitado mediante Memorandum UDEPA N° 28/2015,
y en atencion a las necesidades funcionales del organismo, el Colegio de
Auditores Generales en su sesion de fecha 20 de mayo de 2015, ha resuelto
aprobar el pase de area de la agente Betina Canicoba, legajo N° 404, de la
Direccion General de Asuntos Institucionales y Partidos Politicos, a la Unidad de
Proyectos Especiales de Acumar, para colaborar por el término de tres meses, en
la ejecucion de los Proyectos de Auditoria N° 12.14.03 Ay 12.14.04.

Que esta Colegiatura abona su decisién en la habilitacion legislativa que
provee e! articulo 144 incisos i} y k) de la Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDiTORlA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APRUEBASE el pase de area de la agente Betina Canicoba,
legajo N°404, de la Direccion General de Asuntos Institucionales y Partidos
Politicos a la Unidad de Proyectos Especiales de Acumar, para colaborar por el
término de tres meses, en la ejecucion de los Proyectos de Auditoria N° 12.14.03
Ay 12.14.04.

ARTICULO 2°: Registrese, comuniquese a la Direccion General de
Administracion a sus efectos, y para su notificacion, publiquese y archivese.

RESOLUCION AGC N° 0 37ns
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BUENOS AIRES, 5 [UH 2018

VISTO: la Constitucion de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
decision del Colegio de Auditores Generales en su sesion del 20 de mayo de
2015 y;

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de |la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo investido de autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacion y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que a efectos de cumplir con el mandato constitucional se ha estimado
conducente la contratacion de personas bajo la modalidad de Locacion de
Servicios y/o de Obra, acorde con las necesidades operativas del organismo.

Que el Colegio de Auditores, atendiendo las necesidades funcionales del
organismo, en su sesion de fecha 20 de mayo de 2015, ha resuelto modificar el
monto mensual de los contratos celebrados bajo la modalidad de Locacion de
Servicios y/o de Obra con las personas que se enuncian en la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i) y k) de la Ley N° 70, y en consecuencia resulta
competente para la adopcion de la presente resolucion.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

POR ELLO

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES

RESUELVE:

ARTICULO 1° INCREMENTAR, a partir del 1° de mayo de 2015, el valor
mensual de los contratos celebrados bajo la modalidad de Locacién de Servicios
y/o de Obra, en mas los montos mensuales y respectos de las personas que se
indican a continuacion:

APELLIDO Y NOMBRE VAL OR MENSUAL VIGENTE
AGULLEIRO, Alfredo $ 4.000,00
CABRAL, Mariano $1.000,00
CANED!, Luis $ 1.000,00
DAINESSE, Ana Maria $ 3.200,00
FERNANDEZ, Cristian $ 3.000,00
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GARCIA RAMS, A. $ 1.000,00
GARCIA TUNON, Beatriz $ 2.500,00
GARDA, Lucia $ 1.000,00
GUIDAZIO, Antonio $ 2.000,00
HEREDIA, Alfredo $ 3.000,00
KENNY, Eduardec Patricio $ 2.000,00
MENDEZ de BARBIERI Silvia $ 2.760,00
PEREZ MAREXIANO, Maria $ 3.000,00
ROLDAN Rubén Ricardo $ 2.000,00
SAMBRIZZI, Alejandro $ 3.000,00
SANCHEZ SORONDO, José $ 2.000,00
SICARDI ESTRADA, Carmen $ 2.000,00
SOSTARIC, Neven $ 1.000,00
TERZANO Lucia $ 3.000,00
VAN CAUWLAERT, Leopoldo $ 2.000,00
MARTINEZ, Ma. de las Victorias $ 600,00
MEDRANO, Oscar $ 850,00
MUSSARI, Horacio $ 5.000,00
NUNEZ, Sebastian $ 1.900,00
PERSICO, Adriana Silvia $ 1.000,00
TORRES, Sebastian Héctor $ 1.000,00
TORRICO, Yesica $ 1.300,00
ABALO, Veronica $ 8.000,00
ANBELEZ, Analia $ 2.000,00
ANTOLIK, Sandra $ 2.500,00
BOUZAS, Susana $ 2.000,00
CAMPAGNOLI, Marcela $ 2.000,00
LORENZQ, Silvana $ 2.000,00
MORALES , Marcela $ 2.000,00
NARDO, José Luis $ 6.000,00
STILLMAN, Mariana $ 2.500,00
TORRES, Rubén $ 2.000,00
BERTOLINI, Luis $ 1.800,00
BLANCO, Alberto $ 1.500,00
CHARTIER, Maria Lourdes $ 2.000,00
DAMONTE, Maria Estela $ 1.800,00
GUTKOWSKY, Dafne $ 2.000,00
HERRERA, Romina $ 2.000,00
|GOILLO, Juan $ 2.000,00
LOPEZ, Gabriel $ 3.000,00
MINO, Dario $ 3.500,00
PEREZ, Maria Jorgelina $ 1.500,00
SARTORI, Vilma $ 2.000,00
SEGAD SCARPATTI, Daniel $ 3.000,00
VIZCOCHEA, Victor $ 2.000,00
ABATE, Ester $ 3.000,00
LEONETTI, Edgardo $ 1.500,00




AGCBAS

ARTICULO 2°: Establecer, a partir del 1° de mayo de 2015, el monto mensual de
los contratos celebrados bajo la modalidad de Locacion de Servicios y/o de Obra,
por los valores mensuales totales v respecto de las personas que se indican a

continuacion:
APELLIDO Y NOMBRE VALOR MENSUAL TOTAL

ARIAS, JORGE O. $ 9.796,00
AYASTUY, LISANDRO $ 11.500,00
BLANK, ALBERTO $ 12.600,00
CALDARERI, CLAUDIO $ 8.600,00
CENTURION, MA. ALEJANDRA $ 20.000,00
CORBETTA, JULIO C $ 10.000,00
DENGRA, GABRIEL $ 2.947,00
FABRIS, MARIA CANDELA $ 10.500,00
ZARATE, ENRIQUE $ 11.000,00
FINELLI, FABIO MARCELO $ 10.556,00
CABALLERO, CHRISTIAN $ 10.500,00
GOMEZ, JULIO CESAR $ 12.000,00
IGLESIAS, PATRICIA BEATRIZ $ 12.000,00
JOSEF, CAROLINA $ 18.300,00
MARTINEZ, COMAS $ 10.000,00
MOSQUERA, GASTONE $ 10.000,00
SARMIENTO, CINTIA $11.618,00
SCHUNK, ALEJANDRO GUILLERMO $ 5.000,00
SIPLOVICH, GUILLERMO $ 8.060,00
GALLO, FEDERICO NAHUEL $ 9.800,00
CAPURRO, ALEJANDRA MONICA $ 11.300,00

ARTICULO 3° Registrese,
Administracic')nqa sus efectos, publiquese y archivese.

RESOLUCIC}J AGC N°i 3 8!15

comuniquese a la

Direccion General

de

LR L U RBATTRGA,

T ——



YGCRAS®

BUENOS AIRES,. 5 JUN 2013

VISTO: la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, la Ley N° 70, la
Resolucion AGCBA N° 383/13, las decisiones adoptadas por el Colegio de
Auditores Generales en sus sesiones de fecha 19 de noviembre de 2014, 11 de
marzo y 3 de junio de 2015, y

CONSIDERANDO:

Que-la-Constitucidon-de-la-Ciudad-de-Buenos-Aires,-en-su-articulo-135;
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
Organismo con autonomia funcional;

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacién y el
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires;

Que por la Resolucidn AGCBA N°383/13 se aprobd el Plan Anual de
Auditoria para el aiio 2014.

Que la Legislatura de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, mediante su
Resoiucion N° 393/2014 aprobd el Plan de Auditoria para el ejercicio 2014 con
modificaciones a la propuesta remitida.

Que el Colegio de Auditores Generales en su sesion del 19 de
noviembre de 2014 aprobd la modificacion del Plan Anual de Auditoria 2014,
sustituyendo el Proyecto 12.14.03 “ACUMAR - Direccion General de Asuntos
Juridicos” por lo siguiente: 1) “DIRECCION GENERAL OBRAS DE
INGENIERIA - Proyecto N° 12.14.03 A” Auditoria Legal técnica y Financiera y
2) "INSPECCIONES DE CUMPLIMIENTO AMBIENTAL Proyecto N° 12.14.03
B” Auditoria de Gestion de las Inspecciones de Cumplimiento Ambiental
(APRA).

Que e! Colegio de Auditores Generales en su sesion del 11 de marzo de
2015 decidid remitir las actuaciones a la Direccidon General de Planificacion a
los fines de que proceda a efectuar las comespondientes altas y bajas, de
acuerdo a las modificaciones introducidas por la Legislatura de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires.

Que por lo expuesto corresponde consolidar la version vigente del Plan
Anual de Auditoria 2014 para las Direcciones Generales de Control de Salud;
Educacion y Cultura; Economia, Hacienda y Finanzas, Asuntos Institucionales
y Partidos Politicos; Justicia, Organismos Interjurisdiccionales y de Control y

e para_la_Unidad de Proyectos Especiales_ ACUMAR,_receptando dichas

modificaciones.

Que el Colegio de Auditores Generales en su sesién del 3 de junio de
2015, presta conformidad al proyecto elevado por la Direccion General de

Planificacién con fecha 22 de mayc de 2018, y resuelve aprobar las
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modificaciones al Plan Anual de Auditoria para el afio 2014, aprobado por la
Resolucion AGC N°383/13, de acuerdo a la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
preve el articulo 144 de la Ley 70 en sus incisos ¢) y e) siendo competente para
la adopcion de la presente resolucion.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que la Presidente de ia
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es la representante legal de

dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.
POR ELLO,

_EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD AUTONOMA DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1° Modifiquese el Plan Anual de Auditoria para el ano 2014,
aprobado por la Resolucion AGC N°383/13 procediéndose a la baja de los
proyectos identificados con los codigos 3.14.08 v 5.14.09 y al alta de los
proyectos que se identificaran con los codigos 2.14.13; 2.14.14; 3.14.13;
4.14.13; 5.14.10; 5.14.11; 11.14.10; 11.14.11y 12.14.04.

ARTICULO 2°. El Plan de Auditoria para el afio 2014 para las Direcciones
Generales de Control de Salud; Educacion y Cultura; Economia, Hacienda y
Finanzas, Asuntos Institucionales y Partidos Politicos; Justicia, Organismos
Interjurisdiccionales y de Control y para la Unidad de Proyectos Especiales
ACUMAR, que quedard redactado como se describe en el Anexo que forma
parte de la presente

ARTICULO 3°: Elévese a la Legislatura de la Ciudad Auténoma de Buenos
Aires, instriyase a la Direccién General de Planificacion a efectos de que

efectie la comunicaciones correspondientes a las Direcciones Generales
enunciadas en el articulo segundo de la presente, publiquese y archivese.

RESC)LUCION accne £ 3 Ons
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_PLAN ANUAL DE AUDITORIA ANO 2014 - DIRECCION GENERAL DE CONTROL DE EDUCACION Y CULTURA
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Cédigode]  Nombre def Proyecto . ' A Programa Periodoa Horas
Proyécto Auditorfa Tipo Objative Alcance Objato. Jurisdicclén Unidad Ejecutora Presupusatario (SSP) Auditar astimadas
, L . " . Programa 51 Asisiencia
Servicio da Provisién y Evaluar la adecuacién de los recursos al £l alcance de los procedimientos & Programa 51 Asistencia 55 Ministerio de 582 Direccitn Alimentaria Y Accién
2.14.01 Distribucion de Lacteos Gestitn cumplimiento de los objetivos institucionales aplicar serd determinado scbre {a Alimentaria y Accién Educacion General de Servicios Comunitaria 2013 3360
en términos de eficacia y eficiencia base de un relevamiento preliminar, Comunitaria fnciso 3 a las Escuelas Inciso 3
. . . . N Programa 51 Asistencia
. - Retevamiento de los menues Programa 51 Asistencia o 582 Direccién - f :
214.02 Mosaico Nulricional Relevamiento Identificar tas d?ﬂg:::s en base a una ofrecidos en las escuelas de la Alimentaria y Accidn 552:::;‘:%?1“ General de Servicios Al[mgrliir:‘i;(a?:uén 2013 2000
' Ciudad. Comunitaria inciso 3 a las Escuelas Inciso 3
Evaluar la adecuacion de los recursos al El alcance de fos procedimientos a Fg:ﬁ:::::;ﬁ:;ﬁ?:n 55 Ministerio de ssegr?e'r;ﬁ:n Programa 35 Educacién
21403 Educacién Primaria Gestitn cumnplimiento de los objetivos institucionates aplicar serd determinado sobre la Conducci én- 4 Jomada Simple E ducazi o0 Educadién de Primaria. Actividades 1, 4 2013 2800
: en {érminos de eficacia y eficiencia base de un relevamiento preliminar. v5 Jorn-a da Completa P Gastién Estatal ¥5
Programa 41 Formacién
Evaluar la adecuacion de 19s recursos al El slcance de los procedimientos a czngaﬁcgv?::::;ign 55 Ministerio de 583 Dir. Gral. De Programa 41 Formacidn
2.14.04 Fermacién Docente Gestion cumplimiento de los objetivos institucionales aplicar serd determinado sobre 12 Docents. 4 E dll.lCaCi n Inicial, 5 Educacién Educaci C;n Su. rior Docente Actividades 1, 3, 2013 3360
en términos de eficacia y eficiencia base de un relevamiento preliminar, £ dulcaci 6n Primaria. 6 ' pe; 4.56y7.
Eduracién Media, 7 Postitulos
. .. 580 Subsecretaria
Evaluar la adecuacién de los recursos al El alcance de los procedimientos a . e A .
2.14.05 CEPA Gestién cumplimiento de los objetivos institucionales | aplicar sera determinado sobre la Prograrna 30 f.)_denstén ¥ %% Mmustepo de de G estion Progra_ma.SD Ende_n.s idn y 2013 3360
P ., L . - Capacitacitn Actividad & CEPA Educacién Educativa y Coord. | Capacitacidn. Actividad &
en témminos de eficacia y eficiencia base de un relevamiento preliminar. Pedagogica
. 573 Direccidn
Conirolar los aspectos legales, técnicas y - .
. . . ! ; El alcance de los procedimientos a L General de
LT fi roced
2.14.08 tnfraestructura Escolar Leg{a . ecnica | financieros de Ius.p ) .lmler!tos s:e'guldos en aplicar sera determinado sobre la Programa 53 Infraestructura 3 Mlmsle!'io de infraestruciura Programa 53. Insfractura 2013 2500
y Financiera | el proceso de adjudicacion, ejecucidn y pago base da un relevamiento prelimina Escolar Educacion Escolar Escolar.
de las contrataciones efectuadas. p r Equipamie’:‘ o
Programa 34 Ensefianza
. . isti v 10 L
Evaluar la adecuacién de los recursos al El alcance de los procedimientos a c'::'si‘;sz:mvé?di-sor de 512 Direccién Gral. Programa 34,
2.14.07 Enseftanza Artistica Gestidn cumplimiento de fos objetivos institucionales aplicar sera determinado sobre la Musica "Manuel de ':"a,. y 11 50 Ministerio de Cultura De Ensenanza Ensefianzas de las Artes, 2013 2800
en lérmings de eficacia y eficiencia base de un relevamiento preliminar. Instituto Vecacional de Are Artistica Actividades 10y 11
Manuel José de Labardén
Programa 52 Festivales de l2 507 Direccién
Direccién General de Evaluar la adecuacién de los recursos al El alcance de los procedimientos a Cludad Actividades: 1 General de Programa 52. Festivales
2.14.08 Festi Gestion cumplimiento de los objetivos institucionales | aplicar sera determinado sobre la | Conduccidn, 2 Administracién y | 50 Ministerio de Cultura ) de la Ciudad. Actividades 2013 3360
estivales y Eventos Centrales e e . o . P L Festivales y Evantos
en-términos-de-eficacia-y-eficiencia— - |- base-de-un-relsvemiento prelimingr.—|- Servicios-Generales 16 Fango, [ -~ -- —— — - ——--]— ~Eilurales —— 1-2-16,-17-y-18
17 Ciudad Emergente y 18 Jazz
Controlar los aspectas legales y financieros de " ivi
- . €l alcance de los procedimientos a - . Programa 7. Actividades
Legal y las procedimientos seguidos en el proceso da . . Programa 7 Actividades i ; 541 Ente Autarquico
14,09 Teal ) ! P 50 Ministerio de Cultura a
tro Calén Financiera adjudicacién y pago de las copjrataciones aplicar seré de!emjmado solbrg la Comunes Programas 58 ¥ 59 Teatro Colén Comunes a fos Programas 2013 2800
- efectuada base de un relavamiento preliminar, 58 y 59.




] 7
Programa 31 Promocion de
" - ivi I Activi N L
Evaluar 1a adecuacion de los recursos al El alcance de los procedimientos a gc{:h;:s;izis E:{::;i‘esprd“:::: 511 Direccidn Programa 31 Actividad 5
21410 Promagign Cultural Gestion cumplimiento de los objetivos institucionales | aplicar serd determinado sobre la 32 Programa cUima?in 50 Ministerio de Cultura General de Programa 32 (Subsidios) 2013 3360
grmi i enci i irmi i Actividad §;
en términos de eficacia y eficiencia base de un relevamiento preliminar. Barrios Actividad 5 Talleres y Promocion Cultural
Actividades artistico culturales
o . Evafua_tr la adecuacnép Qe Io§ recursos al El a!cance dg los prqcedlmuentos a Programa 44 Becas 55 Ministeric de Ue 584, Programa 44 Becas
21411 Becas Estudiantiles Gestibn cumplimiento de los objetivos institucionales | aplicar sera determinado sobre la L . Subsecretaria de L 2013 3360
A ; . . L Estudiantiles Educacion : . Estudiantiles
en termincs de eficacia y eficiencia base de un relevamiento preliminar. Equidac Educativa
{ Red Federal ) Fondo Confrolar los aspeF:tos fegales. y financieros de
Naciona! para la educacién los procesamientos seguidos con [as El alcance de los procedimientos a
Py . Legal y Transferencias realizadas a la CABA durante ) i A Convenio NEC y T N° 21/06 ( 55 Ministerio de
- L - L. nic 2013 250
21412 :’ecnlco_:;ofe;;osr;?:;lllNl‘EjT)I Financiera | el Ejercicio Presupuestario 2013 en el Marco ba;pllcgr :irfe?::::nr?;::o ;Ti?;;: Ley CABA N° 2092/06 ) Educacion i
“"';""a"‘ " 6" oo odela del Convenio NEC y T N° 21/06 ( Ley CABA | "2°° ©€ P :
ormacidn tecnolégica N° 2092/06 )
Examinar los inmuebles pertenecientes a la
Ciudad que no $& encuentran &n use en
Bienss Inmuebles en desuso . aFguna dependencia. Reaiizar I.I{l !1stadn de El allcance dfe los pro_cedlmlentos a Inmusbles del dominio del 55 - Ministerio de 00
2.14.13 g Relevamiento |  inmuebles que reunan los requisitos para aplicar sera determinado sobre la - nic nfc 2013 30
del dominio del GCBA o N . - GCBA en desuso Educacién
desarrcilar actividades curriculares de! base de un relevamiento preliminar.
Ministerio de Educacion o para la construccion
de nuevos establecimientos educatives.
i i i 573 Direccién
Infraestructura y it do sccacion n uanto | ! dance de os procedimientos 2 55 - Ministero de General
21414 | mantenimiento escolar 2008 {  Gestion . o aplicar sera determinado sobre la infragstructura Escolar ; 53 Infraestructura Escolar | 2008-2013 3000
2013 infraestructura y mantenimiento escofar entre base de un relavamiento preliminar Educacién Infraestructura y
2008 y 2013. preliminar. Equipamiento
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PLAN ANUAL DE AUDITORIA ANO 2014 -

DIRECCION GENERAL DE CONTROL DE SALUD

Evaluar la adecuacion de los recurses al
cumplimiento de los objetivos institucianales

Evaiuar el dumplimiento dei ﬁresupuésto

fisico aprobado; de los objetivos

. . . institucionales previsios y de otros 40 - Ministerio de .
31401 Morgues hospitalarias Gestion y operativos, en términos de eficacia y indicadores de gestién en [as morgues de Riectores CABA Salud Efectores CABA 2 definir 2013 4000
eficiencia de distintos hospitales de fa CABA. | distintos hospitales de la CABA, relevados
de denuncias.
Evaluar la adecuacion de los recursos al Evaluar &l cumplimiente del presupuesto SPP 1 Actividades Programa 1
cumglimiento de los cbjetivos institucionales fisico aprabado; de los objetivos Centrates Salud. Actividad] 40 - Ministerio de Actividades Centrales
3.14.02 Cobertura Portedia Gestion y operativos, en términos de eficacia y institucionales previstos y de olros 55 Cobertura p;; ftefia De Salud 401 Ministerio De Salud Salud - Actividad 55 2013 4000
eficiencia de 1a Actividad &5 dei Servicio indicadares de gestidn en la Actividad 55 Salud Cobertura Portefia De
Piblico Presupuestario 1. del Servicio Piblico Presupuestario 1. Salud
. N Controlar los aspectos legales vy financieros | Verificar al cumplimiento de la normativa ) Programa 22
3.14.03 Dir.Gral.De Recursas Fisicos Legal y Financiera ‘de Ia_a's COMpPras y con!ratacmne_s Qe la aplicable a'|os procesos de COMmpras y 22 Infra?estrlfclura Y 49 - Ministerio de 404 D!r._Gral_De Recursos Infrasstructura ¥ 2013 4000
en Salud Direccton General De Recursos Fisicos En contratacicnes para la provision de Equipamiento Salud Fisicos en Salud Equipamiento
Salud. Equipamiento e Infraestructura.
Programa 84 Atencion
Gestion de protesis (Solicitud, Evatuar Ia adecuacion de los recursos ai | Vo uar 8t cumplimianto del presupuesto 418 Hial. Juan A. Fernandez, Méd.'ca.Reg'g;‘
douisicién, recepcion y y cumptimiento de los objetivos institucionales | . Sic0 @probado; dé los objetivos Hial Femandez, Htal. | o \riceiode | 434 Hial Donacion Francisco|  Soniana v, 8
3.14.04 a q L X Gestidn : L . institucionales previstos y de otros Santojanai, tnstituto De . . Atencién Médica 2013 4000
utilizacion de material y cperativos, en términes de eficacia y o - - e o Salud Santojanni, 446 Instituta De i6n Sanitaria I, 84
protésica ) eficiencia de la administracian de protesis. indicadores de gestion en distintos | Rehabilitacion Psicofisica Rehabilitacion Psicofisica | o9\on Sanitaria i,
servicios hospitalarios de traumatologia. Atencidn Médica
Regidn Sanitaria lv
Evaluar ia adecuacién de los recursos al Evaluar el cumplimiento del presupuesto
cumplimiento de los olbjetivos institucionales fisico aprobado; de los objetivos 40 - Ministerio de )
3.14.05 Divisién Farmacia Gestidn y operativos, en términos de eficacia y institucionales previstos y de otros Efeclores CABA Salud Efectores CABA a definir 2013 4000
eficiencia de la administracion de indicadores de gestion en ta divisién de
medicamentos. farmacia de distintos hospitales.
Verificar a ejecucion de las
recomendaciones efectuadas en el
. . - Efectuar el seguimiento de observaciones | Hospital Tobar Garcia correspondientes al . 40 - Ministerfo de 437 Htal. Carolina Tobar | Programa 85 Atencidn
3.14.06 Hospital Tobar Garcia Segiimienio efectuadas, Proyecto 3.11.08 Hospital Carolina Tobar | T2 1obar Garcla Salud Garcia De Salud Mental 2013 4000
Garcia. Auditoria de Gestién. Periodo
2010,
" Evaluar el cumplimiento del presupuesto
Soer i steonin o e et sl | W o gnaie de s | | o ercintes
N " " . P N institucionales previstos y de otros al, Juan A. Fernandez, - Ministerio de ai. Juan A. Femandez, | Regién Sanitaria Iv,
3.14.07 Cirugia de alta complejidad Gestion y.npe.ratwos‘ en term.' nos de eﬂc_af.ea_y indicadores de gpestidn rel:tivos alos Htal. Cosme Argerich Salud 412 Htal. Cosme Argerich Alencion Médica 2013 4000
eficiencia de los procedimientos quiriirgicos L NP Recish Sanitaria li
de alta complejidad. pracedimientos qt{l.rurglcos de alta egi
complejidad.
Evaluar et cumplimiento del presupuesto
fisico aprobado; de los objetivos
Evaluar fa adecuacion de los recursos al institucionales previstos y de otros
cumplimiento de los objelivos institucionales |  indicadores de gestion respecto de los 40 - Ministerio de
3.14.09 Gestién de Enfermeria (Sestién y operativos, en términos de eficaciay servicios de neonatologia, terapia intensiva a definir a definir 2013 4000

e

- -efieiencia-de-servicios-de enfermeria-de-—

distintos hospitales de la CABA.

-y {a-gestidn-de-modulos-Continuacion-del-
Proyecto 3.42.10 Enfermeria del Sistema
de Salud de la Caba. Relevamiento.
Periodo 2011.

Efectores CABA

P fe T




Andlisis de la estructura organico funcional,
la planificacien y ejecucidn presupuestaria,
Identificar 1as debilidades y areas criticas los circuitos administrativos, los sistemas Subsecretaria De Programa 64 Gestion
3.14.10 Prosam {Programa de Adultos Relevamisnto respecio del Prosam (Programa de Adultos de control, 1a gestion pattimonial ¥ la Atencion Intagrada De 40 - Ministetio de 551 Subsecretaria De De Redes Y Programas 2013 4000
o mayores) ] ) mayores) del SPP 64 Gestion de Redes y | gestién de recursos humanos del Prosam | Salud. Gestion De Redes Salud Atencion Integrada De Salud De Salud
Pragramas de Salud. (Programa de Adulios mayores) del SPP | Y Programas De Salud - -
64 Gestion de Redes y Programas de
Salud.
Evaluar la adecuacion de los recursos al Ewvaluar el cumplimiento del presupuesto
cumplimiente de los objetivos institucionales fisice aprobado; de los objetivos 40 - Ministerio de

3.14.11 Hespital Muiiiz Gestidn y operativos, en términes de eficaciay institucionales previstos y de ofros Htat. Muniz Salud 423 Htal. Muniz Programa 81 2013 4000

eficiencia det Programa Adolescencia y su jndicadores de gestion respecto del

articulacion con los efectores. Programa Adclescencia.
Evaluar el cumplimiento de las metas del
- n .. .
e ey | 831c e s proccimioncs 40t .
3.14.12 - y Gestion : serd determinado sobre la base de un Efectores CABA Efectores CABA a determinar 2013 250
Riesgos Especificos, 22.908 para lagrar el coniroly en [0s casos N o Salud
_ . ; o P relevamiento preliminar.
tnmunizaciones y vacunas. que sea posible la eliminacion y erradicacidn
de enfermedades
Evalugr el cumplimiento de los objetivos de El alcance de tos procedimientos a aplicar .
1.14.13 Cumplimiento Ley 3368 Gestion ;iz‘:g?:::ﬁt‘i’l'egg3“::‘algsa:g§2;:i’ff'a seré determinado sobre ta base de un Efectores CABA 40- MS":TJE”" de Efectores CABA Efectores CABA 2013 3000
ciudad en cumplimiento de Ia ley 3958 relevamiento preliminat.
43250
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DIRECCION GENERAL DE CONTROL DE ECONOMIA, HACIENDA Y FINANZAS

" Nombre delProyesto Audions |
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Legaty

Realizacién de prusbas validas y suficientes que permitan

Estadas Contables dei Banoeo

i

/
T/l

(N
A

a
7

4.44.01 EECC BCBA b D'i‘f'&"ﬁﬂ:ﬁiriﬁ;?ﬂ?‘?iﬁﬁﬂﬁﬂiﬁ:ﬁ}' 120110 | emitir cpini6n acerca de los Estados Contables ensu | Chudad de Buenos Ares a Fuera de Nivel BCBA sin reflejo presupuestaric 2043 2000
conjunto. 311213
25 Administracién de los
fondos GCEBA. 24Sistemas
de Contabllidad
Examinar la registracién de los recursos tributarios y Otros Gubemamental. 3
recursos y el cumplimiente de lz Ley N* 70 art. 100 inc. . Evaluar la recaudacion por Ingresos Tributaros y Otros Reg:stracicnes de 1os Ingresas Actividades Coemunes a los
Examinar la concordancia entre las recaudacionss ingresadas Recursas del afio 2013, informada por el BCBA; Tributarios y de Olrcs Recursos | 60 - Ministeric de &14- DG Tesoreria, | programas 84, 85, 86, 87 y
414,02 Centrol da los Recursos de la CABA Financiera | en la Tesoreria General en concepto de Recursos Tributanes | Reglstraciones de ingresos tributarcs y Otros Recurses tas DG Tesoreria. DG Haiend 613- DG Contaduria, | 88. 84 Relaciones con la 23 2400
yde Otros Recursos, las registraciones efectuadas en fa del afio 2013 en la CUT y su exposician en la Cuenta de por & N . acienda 602- AGIP Comunidad 63 Desarrollo -
Contaduria General y verificar su correcta exposicion en la Inversion 2013, Contaduria y AGIP Tecnologico. 86
ejecucion del célculo de los recursas en el ejercicio 2013, Fiscalizacion. 87
Recavdacicn Trbutaria. 88
Desarrolio y Actualizacion de
ia Legislacién Tributaria-
Verificar la comrecta exposicion y valuacion de los saldos 613- Direccién 24 Sistemas de Contabriidad
41403 EFEAFC Financiera Es'sm"’ opinion sobrs el Eslado de "Movimiento da Fendos y Ilgls:::fvslr:|:rr‘\::lnzsr:gellslt5r';5:\: g&r'::?:zei;?eri‘i’;scfp?s::r Estado de Movimiento de Fondos | 60 - Ministerio de Cung::::;a;aeﬁm .| Guoemamental. 25 2013 2000
ituacion del Tesoro” que integra [a Cuenta de Inversion. ‘ B - y Situacion del Tesora 2013 Hacienda y 3 Administracidn de los fondos
técnicas de muestreo y examinar la documentacion Direccion General de o fa GOBA
respaldaicria. Tesoreria
- . - Evaluar las intervenciones de fa DG de Redelerminacion . . 5
. S Cantrolar los aspectos legales, técnicas y financieros de ias N ) Intervencionas de la Direccion s 619 - Dir. Gral .
4.14.04 Dir. Gral. Redelgrrnmaclbn be Gestitn actuaciones de la Unidad Técnica de Redeterminacién de de Precios, medianta el examen de. una mues1r.a, General de Redeterminacion de 60- M'H{S‘Eﬂu de Redeterminacian De 121 Anrahs:'. de . 2013 2200
Precios Precios. contrelande los aspectos Iegeies. técnicos y financieros Pracios, durante gl afa 7013 Hacienda Brecios redeterminacion de precios,
de las mismas
Procesos llevados & cabo por la
AGIP enrelacion 2 1a
determinacion del valor de tos 85. Desamiolio Tecnoldgice
AGIP, Determinacion de la Valuacion - . inmueblas sobre los gue recaen | 60- Ministerio de B8. Fiscalizacion, 87
51495 | Fiscal Homoganea delos inmuebles | Gestisn | CoPToiarios aspactos fegales y técnicos de |z determinacin | £xamen sobre a base de una muestra de los proceses | ooy ooy nmobiliario y fa Tasa | Hacienda.  802-{  B618-AGIP | Recaucacisn Tributena 88, 2013 2300
radicados en ia Ciudad e los valores de los inmuebles. practicadas por & area. Retributiva de los servicios de AGIP Besarroile y actualizacion de
Alumbrado, Barrida y Limpieza, la legislacion tibutaria
Mantenimiento y Conservacion de
sumideros,
Programa 11 Conseciones de
Legaly Evaluar la aplicacidn de los contratos de concesién Cumplimierto de condiciones en 65 - Ministerio de 8624 - Direccion faCABA Yy Preg 12
4.14.06 Concesiones De! GCBA ) . confaeccionados por &l GCBA, para determinar su Examen sobre una muestra de contrates. ) Desarrolio General de Urbanizaciones Espacios 2013 2300
Financiera o les contratos de concesion 3 3 e )
cumplimiento, Econdmice Concesiocnes Bajo Autopistas y
Remanentes"
414.07 indice de Precios y Canastas de Gestion Evi’i’,‘rﬁcﬁ;";p; Z'%ir:{a?;in;: é;z[;l:r::nel!aat:g:ddodslolrn;\r.a Rea.li‘zaciéq de prugbas vé!idas 51 su_ﬁcienles que pen_'nitan Farmulacitn del Indice de Precics{ 60 - Min.Jslario de Bﬁézeng:_;elﬁbn f; b?ﬁ:::;f;;::'i‘?ﬁ:‘ 2013 2300
Consume GCABA. amiyr opinitn acerca de dichos indicadores econtmicos. y las Canastas de Consumo Hacienda Estadisticas y Censos de Estadistica
Examan, sobre la pase de una muestra, de fas Operaciones ejecutadas durante
Legal y Centrolar los aspestos legales, 16¢nicos y finantieros de las | operaciones gjecutadas durante el ejercicio 2013 por la el ejercicio 2013 por la 65 - Ministerio de 108 - Corporacién 14 - Corporacitn 85 As. Sur
4.14.08 Corporacitn del Sur SE " . opéraciones realizadas por la Cerporacion Buenos Aires Sur | Corporacion y por &l Fideicomise Buenas Alres Sur, en . T Desarrollo Buenos Aires Sur i 2013 3000
Financiera L h . ) 3 N . - Carperatién y per el Fideicomiso P S.E.
SE y por el Fideicomiso Corporacién Buenes Afres Sur. ejecucion de su propio presupuesto o mediante mandas ¢ Buenos Aires Sur Econémico SE.
convenios.
i ) E i . . 16 - Intervencion social en
. . . Ewaluar la adecuacion de las recursos al cumplimiento de fos 65 - Ministerio de 9470 - Unidad de .
4.14.69 Unidad Da Gesur.fm Intervencitn Gestion objelivos institucionales en términos de economia, eficiencia y Examen sabre a bas_e de una muestra da los procasos Gestion del programa Dasarrella Gestlidn de WI?S de Emetger!ma ¥ en 2013 2400
Social aficacia. practicados por el drea. Ecanomico itervencion Secial Nicleos Ha!ma_cmna!es
Transitorios
) L . Evaluar el sistema de planificacion financiera det GCABA, {Realizacion de pruebas validas y suficientes que permitan . . L 815- Direccidn y
a144qp | SestonyEvaluacion Financieradel o o realizado por el Programa 33, Gestion y Evaluacion emitir opinién acerca de los procesos de plgniﬁr,acion Plan ae Gestion y Evaluacian | BO-Minlsterio de | oo oo/ ge crugit | Proarama 33, Evaluacion 2013 2300
GCBA Ny y . . Financiera Hactenda - Financiera
Financiers. financiera practicados. Publico
Eveluar fa adacuacion de Ios recursos al cumplimianto de los Registraciones, circuitas y 65 - Ministeric de Ineti
4.14.11 Gréditos Ley 341/954 Gestién objetivos institucionales en términos de ecenomia, eficiencia y Examen sebré {5 hase de una Mugsir de los procesos procedimientos que hacen al Desaroile %jgn |l;5lllut0 e la 100 - Créditos Ley 341/964 2013 2200
. praclicados, N . ivianda Ley 1284
eficacia. clorgamienta EconGmico
) o 761-DirGralde | 44- Proteccion del Trabajo;
Evaluar |la adecuacion de los recursos y el costo al Acluaciones da la Direccian para | .o _yyinjsterio de Proteccion del 45 - Cumplimiento de la
414,12 Direccién de Preteccion del Trabaje Gestion cumpkmiento de los objetivos institucienales en &rminos de Examen sobre fa basa. de una muesira ds los pracesos | 1a pro}ecclon del t rahajo, hacer Dasarrolio Trabajo. Mormativa Laboral, 47 - 2013 2000
economia, eficiencia y eficacia, practicades por drea. cumplic la nermativa laboral y el Ecandmtco 711, Subsecretaria de| Cumplimiento del Convenic
7 convenia SRT Trabayp. SRT




Auditoria contabte, financiera, de sistemas informaticos de " o . "
41493 'l';’g::;:dgx"'ﬁ::t: 1‘“3“0“:;“2::: - integrat - | Auditorta del instituto de Juegas y Apuestas de la CABA | control on line sobra racaudacién a Instiulo da jusgo y -| "oi? 49 ‘::‘?g:g’:p"“tas do| 60-Ministerioda | 8795 Instirtode | 81 instituto d8 J.‘gg;:"_ 1. 2013 4000
- EXP -D- apuestas de fa CABA Hacienda Juegos de Apuesta Apuestas dg'la
31400
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PLAN ANUAL DE AUDITORIA ANO 2014 DIRECCION GENERAL DE CONTROL DE ASUNTOS INSTITUCIONALES Y PARTIDOS POLITICOS

e

=

L ode T dRoria Fipo ‘Obijstive Alcance - Qbjefy durisdiceién Unjdad Ejetutora | Prefupuestario] i 1 ivadas |
Proyscte- R L - . . - . : N A - : : AR :
Evaluar €l cumplimiento del presupuesto
fisico aprobado, los cbjelives previslos para
las aclividades desagregadas y otros
indicaderes de gestidn, respecto de las
Evaluar la adecuacion de los recursas al solicitudes de habiltacian y transferencias de
Tramites de Ja Direccion cumplimiento de los objetives institucionales y autoservicio de productos alimenticios . -
5.44.01 Gengral Habililacio_n_es ¥ Gestian operat?vos dela D(;-}HyP en t&rminos de. gﬁciencia, iniciadas en 2.013 yio en trérr!ile_ al Gube.?ng:r:‘:::tal de 251. I_‘v!inisterio fie Ha;ﬁi-; ?:igfes y ;;bﬁ;f;g: ed:y 2013 4500
Permisos. Autoservicio de eficacia y economia, respecto a las soliciludes de 01.01.2013, Verificar los procedimientos Control -DGHyP- Justicia y Seguridad Permisos Permisos
praductos alimenticios habiitaclén y transferencia de autoservicios de realizados desde la presenrtacion de 1a o ¥ erm :
productas alimenticies, solicitud hasta |a habilitacién o transferencia
de la actividad, constatando el plazo de
resolucion de actuaciones y analizando los
motivos de demora en [0s Casos
comrespondientes.
Evajluar la adecuacion de los recursos al Evatuar el cumplimients del presupuesto
DG Fiscalizacion y Control. cump!|m|ento de los ob;e!lvosi |nsh1ucmne.||es ¥ Aiisico aprobado, tos objetivos de fiscalizacion Agencia N 8341 Direccign P rog.ram_a gi
5.14.02 Autoservicio de productas Gestién operaiw_us de DGFY_C en lérminos de eﬁ(."em'a' de autosarvicios de produclos alimenticios Gubemamental de 26,' Mmlstenu f!e General de Flsca!'z.ac'én e 2013 4500
. s eficacia y economia, respecto del trdmite de " . Justicia y Seguridad | .. . actividades
alimenticios fiscalizacid -, previstos en el Plan Operativo Anual 2013y ] Control -DGFyC- Fiscalizacién y Controt .
iscafizacién de los autoservicios de productos I y comerciales
. L. ofros indicadores de gestion.
alimenticios.
608 Insitute Superior | 10 Capacitacion
De La Carrera Del Personat, 41
Administrativa, 642 | Administracion
Subsecretaria De Del Personal, 1
Gestion De Recursos Actividades
Humanes, 918 Centrales
Ministerio De Ministesio De
Verificar ia exislencia de las declaraciones Modemizacion, 819 | Modemizacion,
Verificar el cumplimiento de la normativa vigente en juradas patrimoniales cenforme con ta Declaraciones Subsecretaria De | 44 Eslrategia Y
ODJJ Ministerio de materia de presentacion de Declaraciones Juradas né&mina de los funcionarios obligados. Juradas del Ministerio 68 Ministerio de Gestion De Proyectos| Desarrolie, 95
5.14.03 Madernizacion Legalidad de los funcionarios y agentes obligados a! respecio Evaluacion de los mecanismos de Modermizacion Modemizacian De Modemizacion, Platafarma 2013 3000
(art. 56 In Fing de la GCABA, DEC.1381 GCBA 04 | administrativos y operativos implementados | correspondientes al 681 Dir.Gral. De Digital, 96
y madificatorias y DEC. 450 GCBA 10). con el chjete de asegurar el debido periodo 2013, Gobiemeo Etectronico, | Infraestructura
resguarde de la documentacion. 682 Dir.Grat. De Informatica, 94
Infraestructura, 683 Desarrollo Y
Dir.Gral. De Calidad De
Integracion Ge Aplicaciones, 7
Sistemas, 8056 Actividades
Agencia Sistemas De | Comunes A Los
Informacion Programas 1,
92Y 93
Relevamiento de |12 normativa de creacion; P"’E!‘f"'“as !
. . . . - e Actividades -
Relevamiento de la estructura organico funcional; | organigramas; manuales de organizacién y 918 Ministerio de Centrales del
responsabiiidades asignadas; recursos hsmanes, | de procedimientos; presupuesto respectivo; Modernizacion. 642 Ministerio de
. fisicos y financieros; ambiente de control intemo y disefic de las politicas, programas y R L Subsecretaria de M)
5.14.04 | Ministerio de Modemizacion L:::‘;aé: ':ﬁ;l:a andlisis de riesgo, identificacion de areas criticas y | actividades a cargo de ta Unidad Ejecutora y hﬂ;:ﬁ:g;:n ﬁogémizt?die Gestion de Recursos. Moden;;zamcn, 2013 5000
- - - e fortaezas v debiidades. Controlar aspecios | A sUjeTish At harmativa vigenteenta {0 T T '919-Subsecretariaﬂe--—A Aminisacin S
legales de los procedimientos seguidos en el materia. Verificacion del cumplimiento de los Geslion de Proyeclos de Personal y 44
proceso de compras de Bienes de Uso. procedimientos legales y administrativos en de Modernizacion Estrategia y
el proceso de compras.
Desarralio.



Seguimiento del
Proyecto 5.10.02
{Otorgamiento de

Efectuar g seguimiento de 1as observacicnes
vertidas en el informe Final en ccasion de la

Verificar el grado de cumplimiento de las

A | } N X N s 6, O ient
5.14.05 Dlreccu_m Ge.neral de tcenc.!as‘de auditoria scbre la evaluaciin de gestién del recomendaciones y m_ed|das ad.optadaS Dlreccn_ﬁn ngeral de 2.1. Jefaturg <§e 721 Dlrec.mcn Qenemi cgrgan'?xen ] 2013 3000
lLicencias canducir, X . . " frente a las observaciones del informe Licencias Gabinete de Minisiros de Licencias de Licencias
Direceion otorgan]ientc.:.del licencias de‘ conducir en Ja 510.02.
General de Direccion General de Licencias.
Licencias)
Examen de adecuaci6n legal, financiera y 868 - Unidad de Programa N° 57 -
Compras y Contrataciones de Legaly Controlar aspecios legales y técnicos de las técnica de los procesos de condratacion y e} ]  Direccion Gral, de 26 — Ministerio de Orgamizacion Acciones de
5.14.068 | la Direccion de Suministros a N . Compras y Contrataciones y su ajuste a los ajuste de la realizacién de las obras, Surninistros a la . . -'9 N .| Administracién 2013 4000
e ) Financiera ) . . - . : Justicia y Seguridad | Administrativa Policia .
fa Policia Metropolitana términos contracluales. prestacion de servicios y/o adquisicion de | Policia Metropolitana Metronolitana de fa Policia
bienes, su liguidacién y pago. P Meirapolitana
i : . . — o
CWEVE:_:?;_:; Zieﬁ;aggzgf?:isn;;ﬁé;%;i < Evaluar la ejecucion del presupuestc Direccion Gral. 26— Ministem‘) de 151 - Direccién Gral. Pr_gcrz;r:: dri:i 3z
5.14.07 Custodia de Edificios Gastidn P ] ) N ales ¥ aprobado; ef logro de los chjetivos previstos | Custodia y Seguridad o . Custodia y Seguridad ) ¥ 2013 4500
operativos en términos de economia, eficiencia y otras Indicadores de gestién da Bienes del GCABA Juslicia y Seguridad de Bienes del GCABA Seguridad de
eficacia; y el cumplimiento de la normativa vigente. Y g ’ Edificios Publices
Relevamiento de la nermativa de creacion §
. N ! . . ici . N . P 2 58 1
Violencia de Genero y . organigrama, manuales de organizacidn y de Relevamiento de la estruciura organica Polu:|alMetrupnI|!ana 26 — Ministerio de 871 Policia rogran'!a N
5.14.08 ' o Relevamiento L o ] o . (Superintendencia de - . ) Policia 2013 3000
Proteccion Familiar procedimientos, areas crilicas. Programas y funcional, misiones y funciones. o o Justicia y Seguridad Metropolitana. y
‘o Policia Comunitasia.) Metropelitana
actividades a cargo.
Evaluar la adecuacion de los recursos al
. cumplimiento de fos objetivos institucionales y Ei alcance de los procedimientos a aplicar Agencia S 8262 Agencia -
A a Gubernamental d " iy . ! , - clividades
5.14.10 gencia G ¢ Gestion operativos en 1&rminos de eficaciay la sera determinado scbre [a base de un Gubemametal de ZSA M mnsteno.de Gubernamental de 8 Activi 2013 3000
Control y " N : o Justicia y Seguridad Centrales
correspondiente comparacion cen evaluaciones relevamiento prefiminar. Contral Control
anteriores.
. 8 Actividades
8262 Agencia Cenirates, 50
Gubernamental de f
Unidad de Faltas
Control, 8263 .
. " Especiales, 91
Direccién General Gestion de
Evaluar I3 geslién de rhh en relacitn al Controi de Faltas Habiiitaciones
. cumplimiento de los objetivos institucionales y El alcance de los procadimientos a aplicar Agencia Especigles, 8270 Permises sz
514.11 Agencia Gubernamental de Gestion operalivos, camo asi lambién analizar |a sera detesminadpo sobre ta base depun Gubemgamental de 26 - Ministerio de Habiltaciones y Fiscalizacié')n de 23 3000
o Control organizacién de los RRHH; la divisi¢n del trabajo, . . Juslicia y Seguridad Permisos, 8341 o
N . . s relevamienta preliminar. Control . N Actividades
los mecanismos de control intermo, y la capacitacidn Direccion General .
- R Comerciales y 93
del personal para el logro delos ohjetivos. Fiscalizacién y L
Fiscalizacidn de
Control, 8370
o Chras e
Direccion General N
VO, Instalaciones
Fiscalizacion de Obras .
Complementaria
y Catastro s
37500

=

1
/
‘( 4
7 v
I
5

[)

&>

A—




ANEXO DE LA RESOLUCION AGC N° 1 3 9 / 1 5

PLAN ANUAL DE AUDITORIA ANO 2014 -

DIRECCION GENERAL DE CONTROL DE JUSTICIA, ORGANISMOS INTERJURISDICCIONALES Y DE CONTROL

- - S e G = = = = o T (g S e - —— ——— ==y ﬁﬁl’ﬂgfﬂmﬂ z T — =
Cédigo de - - Nombre del. o . . ) . L ) S ) Periodt-a Horas
- TH . . . i .
Proyecto - |:Proyecto Aulfitosia. o Objstivo. o Alcatice Objete Jurisdiceitn Unidad Efecutdra- Em‘{'g;;‘mm Audtitar- estimadas
1 Contretar los aspectos legales y = l ”7: 4 M” — -
Carporacién Mercado financiesos de los procedimientos dgcl‘::r Dk;r 10; 3_5; iﬁfzfﬂz i:l?ntfc:::o Sin reflejo Sin reflejo Sin reflejo
11.14.01 Central de Buenos | Legal y Financieral seguidos en el proceso de adjudicacion y procedimientos seg on & p %19 lgin reflejo presupuestario 0 1o 2013 3100
. L y de adjudicacion y pago de las licitaciones y Presupuestario presupuestario presupuestario
Aires pago de las licitaciones y contrataciones . N .
X contrataciones realizadas por el auditado.
realizadas.
. Jurisdiccion 05
Evaluar la adecuacién de los recursos al cuE:allil:i:aLa;:?ieizaair']e?jolzsir:set‘i:il::r;gi:Iles Ministeric Piblico Programa
Asesoria General ) cumgplimiento de los cbjetivos plimients de ios abjeliv S Pregrama 10 Jurisdiceion 05 Ministeria U.E. 70 Ministerio 10 Asesoria General
11.14.02 Gestién L . . en términos de economia, eficiencia y . L ] ) . 2013 3700
Tutelar institucionales en términos de econcmia, . N Asescria General | Publico Publico Tutelar - tnc. 3; Inc. 4;
L . eficacia del Programa 10 Asesoria General K -
eficiencia y eficacia. ) X Tutelar Inc. 3; Inc. 4; Inc. 5
Tutelar Inc. 3; Inc. 4; Inc. &
Inc. 5
Juicios vinculados a Poder de Policia
correspondientes al Sector Dafos. Se
auditaran las causas en ias cuales el GCBA
Procuracién General sea actora o demandada, por cualquier
de la Ciudad- Evaluar el ambiente de control de los concepto. Se auditaran las causas desde que Programa 12 Asuntos
Gestion de Juicios " o A ) el area legal queda obligada a impulsarlas o | Jurisdiccion 09- U.E. Jurisdiccion 09 U.E. 730 Procuracion grama
11.44.03 - Gestitn juicios y su gestién judicial mediante " - Institucionales Y 2013 3700
del Sector Darios de coniestartas, hasta que se compteta la 730 Programa 12 Procuracion General General De La Ciudad -
. I muestrec. B . Empleo Publico
la Direccién de Poder ejeucion de la sentencia u otros modos de
de Policia finalizacion del proceso Elexamen abarca
tambiéén el proceso administrativo, la
adecuacion de los recursos humanos,
tecnoibgicos y materiales y el control interno.
Seguimiento de Programa 16
guimi Efectuar el seguimiento de las Efectuar el seguimiento de las observaciones Actividades Centrales
QObservaciones del ! . . . . » "
"Proyects N° 5.09.12 observaciones vertidas en &l informe Final | vertidas en el Informe Final en ocasion de la Det Consejo De La
11.14.04 Gestian de Re(.:urt;»os Sequimisnto en ocasion de la auditaria sabre la auditoria sobre la evaluacion de Gestién de | Jurisdiecién 07 - U.E. |Jurisdiccion 7 Consejo dej U.E. 51 Consejo De La Magistratura, 20 2013 3100
o g evaluacion de Gestidn de Recursos Recursos Humanos del Consejo de la 51 Programa 16y 20 la Magistratura Magistratura Actividades
Humanos det ) ) A o ] -
Consejo de I Humanos del Consejo de la Magistratura | Magistratura Proyecto N® 05.09.12 - Periado Operativas Y
) N Proyecto N 05.09.12 - Periodo 2008. 2008. Comunes Del Poder
Magistratura L
Judicial
Seguimiento de Efectuar el seguimiento de las Efectuar el seguimiento de las observaciones 1 Actividades
. - ) ) . . : Centrales Pracuracion
Observaciones del obsarvaciones vertidas en el Informe Final | vertidas en el Informe Final en ocasion e la Jurisdiccion o8- U.E General. 11 Asuntos
\, 11.14.05 "Proyecto N* 5.09.06 Sequimiento en ocasion de la auditoria sobre la auditoria sobre la evaluacion de Gestion de | 2" 01_'11' Jurisdiccion 09 U.E. 730 Procuracion Patrirr;DniaIes - 2013 2000
¥ o Recursos Humanos evaluacion de Gestibn de Recursos Recursos Humanos de !a Proguracion gre:n;a ' Procuracion Generai General De La Ciudad Fiscales y 12 Asuntos
de ia Procuracion Humanos de la Procuracion General General Proygcto N° 05.09.06 - Periodo ¥ 8 ¥
‘3-; General " Proyecto N° 05.09.06 - Periodo 2008 2008 Insfitucionales Y
Eny ’ ’ Empleo Publico
i

ﬁa/ R




Procuracion General
de la Ciudad- Juicios

Evaluar el ambiente de control de los

Juicios correspondientes al Departamento de
Quigbras de [a Direccidn de Asuntos Fiscales.
Se auditaran las causas en las cuales ef
GCBA sea parte. Se auditarén las causas

Jurisdiceién 09- U.E.

Jurisdiccion 09

U.E. 730 Procuracion

11 Asuntos

11.44.06 deIQD;Z?:T:?:::: de Gestién juicies y su gestion judicial mediante _ desde que el area legal que_cta obligadéa a 730 Programa 11 Procuracion General General Dé La Ciudad l?atrilmoni:tets‘l\; 2013 3rQo
Direccién de Asurtos muestreo. impulsarlas I_1asta su conclusmn_. _EI e1l< men Act. 11 Fiscales - Act.
Fiscales aharca tamlfn!én el praceso administrativo, la
adecuacidn de los recursos humanos,
tecnolégicos y materiales y el contral interno,
Consejo de la
Magistratura - Evaluar la adecuacién de los recursos al Evaliear €l cumplimiento det presupuesio ProgArlf::agol\:T;zdos
11.14.07 Metodos Alernativos Gestien curnplimiento de los objetivos fisico aprobado; de los objetivos previstos | Jurisdiccion 07 - U.E. | Jurisdiceidn 7 Consejo de| U.E. 51 Consejo DeLa Resclucion De 2013 3700
o de Resolucion de institucicnales y operativos en términos de| para las actividades desagregadas y de otras 51 Programa 19 la Magistratura Magistratura Conflictos ¥ Justicia
Ganflictos y Justicia economia, eficiencia y eficacia. indicadores de gestion. Vecinal
Vecinal
Controlar los aspectos legales y técnicos | Examen de la adecuacién legal, financiera y
Compras ¥ del o los contratos, y su ajuste a los técnica de los protesos \‘Eie contratacidn y ! . Programa 30
11.14.08 c'o‘mra?acm‘ne_s Legal y Financiera términas cc?ljltractuaies y evaluaria ajust(_e de la real!z:'icmn de Ias‘o'b?s, § Ministeric Pdblico Ministerio Publico 5 UE70 Ministerio Publico 2013 3100
Ministeric Publico adecuacicn de los recursos al prestacién de servicios y/o adquisicion de programa 30 Fiscal
Fiscal cumplimiento de los objetivos del bienes, su kquidacién y pago, de acuerdo con
pregrama. la naturaleza del programa.
Evaluar {a adecuacion legal y financiera y
Confrolar los aspectos legales, financieros | técnica de las acciones, tareas y servicios
¥ técnicos de las accienes, tareas y realizados en las plantas de separacion y
o servicios realizados en las planias de clasificacion de residuos. Asimismo se I . : .
11.14.09 CEAMSE Legal tecnicay | o aracion, clasificacion y tratamiento de | evaluaré legal, financiera y técnicamente 1os CEAMSE Sin reflejo presupuestario Sin reflejo. Sin reflejo 2013 3700
financiera . o ) - . presupuestario presupuestario
los residuos sélidos urbanos tendientes a coniratos, [a prestacion de servicios, la
aumentar en forma sostenida e! volumen | adquisicién de bienes, etc. celebrados para
de RSU que vuelven al circuito preductivo. llevar a adelante la tarea de recupero de
RSU.
Realizar auditoria Contabie, financiera, de : 12@;?35’3?“&&?2@
sistemas informatices, de recursos El alcance de los procedimientos a aplicar ) ] Publico Fiscal - 40 2013y hasta
11.14.10 Ministerio Pablico Retevamiento humanos, de legalidad, de gestién, y de sera determinade sobre la base de un Ministerio Publico 05 - Ministerio Publico { 70 - Ministerio Pablico Gomisién Conjunta de 5/3/2014 3000
evaluacién de progl:amas, proyectos y relevamiento preliminiar Administracian
operaciones. Ministerio Ptblico
Realizar auditoria Contable, financiera, de
Defensoria del sistemas inform.a'ticos, de rec.ursos Ef alcance de los procedimientos a aplicar Defensoria del f " 16 - Defensa de .los
11.44.11 Pueblo de la Ciudad |  Relevamiante humanos, de legalidad, de gestion, y de sera detemmninado sobre la base de un Pueblo de la Ciudad 03 - Defensoria del 30 - Defensoria del De're(_:hos 17 Registro| 2013 y hasta el 3000
o Al evajuacidn de programas, proyecios y i ient iming de B Al Pueblo Puetlo Publico de Bases de 5/3{2014
de Buenos Aires operaciones, con fecha de corte al 5 de felevamiento prelmin:ar e Buenas Alres datos Pers Ley 1845
marzo de 2014,
36800
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PLAN ANUAL DE AUDITORIA AND 2014 - UNIDAD DE PROYECTOS ESPECIALES DE ACUMAR

= . G R - - SRR i e e T ——— = i _
- -Gadigade j Nombre dél.Proyecte § — o . o R Poriodo a Horas
i 1 NG ) , risd < : T upuestario. J ;
!'_ Proyacty, | Auditoria Yipo Objetivo- Alcance CObjeto . Jurisdictidn, | Unidad gjec.utora | Propra Mﬂl B ric. (S8R} Auditer s¥tmadad
o aomw . = e 2= NP SRy . = - = Cb g et e e g oy = o 3 3 Fzo [—— s
Controlar los aspecios  |Examen de la adecuacion legal, financiera y técnica de C:n;z:::'zg g:‘:&ii’:ﬁ?msh";;ns‘j Atento que en el presente afio se identifican por vez
Ejecucién presupestaria legales, financieros y los procesos de contratacidn y el ajuste de la . gancia | primera las partidas presupuestarias destinadas a
P N ; - Ministerio de Desarrclio Urbano . t
del técnicos de los contratos y | realizacion de las obras, prestacion de servicios y/o Plan Infegra! de Ministerio de Educacion Las que la ejecucidn del PISA Presupuesto Anual de
Plan Integral de Legal, técnica la 2decuacion de los adquisicion de bienes, su liquidacion y pago, de Saneamiento L N I cormespondan Recursos y Gastos del afio 2093 y dada la 2013 ler
12.44.01 . " o ! . Ministerio de Amblente y Espacio Piblico M . . 3360
Saneamiento y financiera recursos al cumplimiento de | acuerdo con la naturaleza de los programas objeto de Ambiental (PISA) del Instituto de 1a Vivienda de la CABA a cada una de las complejidad que surge de a cantidad de semestre
Ambiental del GCBA - los cbjetivos del Plan auditoria. El alcance se acotara, en funcién del grado GCBA S . Jurisdicciones jurisdicciones involucradas, la totalidad de dichas
. . . - . N : Ministerio de Desarrolio Social " . y . L . =
1er. Semesire 2013 Integral de Saneamiento | de incidencia geografica y/o econdmica que surja del e L paridas se identificara en funcién de la informacién
Ambiental (PISA). relevamiento previo Ministerio de Desarrollo £condmico suminisirada por los organismos auditados.
) Ministerio de Safud
’ . N Condnlar los aspecios  |Examen de la adecuacion legal, financiera y técnica de Curpurgcuon Buenos 'AITBS Sl{r SE. Atento que en el presente afiu se identifican por vez
Ejecucion presupeslaria . ) ! Agencia de Proteccién Ambiental . . . .
legales, financieros y tos procesos de conlratacion y €l ajuste de ta A primera las partidas presupuestarias destinadas a
de! P N s - Ministeric de Desarrallo Urbano " "
téonicos de Yos conlrates y | realizacion de las obras, prestacion de servicios ylo Pian Integral de o tar = Las que la ejecucion del PISA Presupuesto Anual de
Plan Integral de - " o . A, d Ministeric de Educacion -
i Legal, técnica la adecuacién de los adguisicion de bienes, su liquidacion y pago, de Saneamiente L i [ correspordan Recursos y Gastos del afia 2013 y dada la 2013 2do
12.14.02 Saneamiento . - . . Ministerio de Arnbiente y Espacie Piblica " f 3360
Ny y financiera | recursos al cumplimiento de| acuerdo con la naturaleza de los programas objeto de Ambiental {PISA} del p - a cada una de las complejidad que surge de Ia cantidad de semesire
Ampbiental del GCBA - . - " inslituto de la Vivienda de la CABA o N . . .
tos objetivos del Plan auditoria. El alcance se acotara, en funcidn del grado GCBA S . Jurisdicciones jurisdicciones involucradas, la totalidad de dichas
2do . . . N : Ministerio de Desarrollo Social . . " s . .,
Integral de Saneamiento | de incidencia geografica y/o econémica que sutja del S P parlidas se identificard en funcidn deg la informacion
semestre 2013 . . By Ministerio de Desarrollo Econdmico L i -
Ammbiental {PISA}. relevamiente previo. L suministrada por los arganismos auditados,
Ministeric de Sajud
Examen de la adecuacion
legak, financiera y 1égnica
de los procesos de
Direccion General Legal, Técnica y | Direccitn General de Cbras cgr?tl:g:)c::r |055ua:%|::;0: II: g?éfnynt:ésc:f;taﬁllaol?: ;D?;z:?il;ﬁ%nns:jzl IBJUSlt:? . 2303 Dirsccion 31-Infraestructura de |2 Red Pluvial-Proyecto 60 '
12.14.03 A ora g, seneay o - ¥ S ajusie a fos trm iaes y , as ouras, 30-Ministario de Desarrolie Urbano General de Obras | acumar Obra 51 Resio Area Sur-Obra 53 Estacion 2013 1800
Obras de Ingenierial Financiera de Ingenieria evaluar la adecuacion de 105 recursos al cumplimiente | prestacion de servicios ylo .
L s . de Ingenieria de Bembeo 5
de los objetivas adquisicion de bienes, su
liquidacién y pago, de
acuerdo con la naturaleza
del programa.
Evaluar el cumplimiento del
Evaluar en términos de eficiencia, eficacia y economia a f;s;:ﬂu?os:?;?:t::os 8934 Direccién
424403 B Inspecciones de Gestion APRA el cumplimiento de los objelivos instilucicnales y P revish".as J' 35-Ministerio de Medio Ambiente y Espacio Generalde Confrol Programa 91 Cantrol Ambiental Obra 10 2013 1900
o Cumplimiento Ambiental operalivos, la adecuacitn de los recurses afectados al . p para tas Piiblico SubJusrisdiccion 933 Agencia Ambiental ) Inspecciones de Cumplimienta Ambiental
rograma v la normativa vigente actividades desagregadas Ampientat
P ¥ g : y ofros indicadores de
gestion.
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Causa Juzgado Federat
n® 12 Capital Federal,
Secretaria 24: Mendoza
Beatriz Silvia y Clros ¢f
Estado Nacional y

Causa principal: mendoza
Beatriz Silvia y Otros ¢f
Estado Nacional y Oiros. S/

Inclusion de la asistencia oportunamente requerida a

Autos Aysa SA y Oiros S/

A juicios- Dan ' . . Sin reflejo " . .
12.14.04 Otros, S/ Daflas y Legal Danosd:n!:‘;;r(]iwsctg: IaDanas la AGCBA dentro del Plan de Auditoria que el mentado Ejecucion sentencia. Sin reflejo presupuestario presupues:ario Sin reflejo presupuestario nic 3360
perjuicios- Dafios o o cuerpo de control llevara a cabo Manda judicial

. contaminacién ambiental de

derivados de la
. la Cuenca Matanza
contaminacidn Riachuela
ambiental de {a Cuenca
Matanza
13780




~at

3
»

e

3

T

BUENOS AIRES, O vUN 28

VISTO: la Constitucion de la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, la Ley
N° 70, la Resolucion AGC N° 122/06, ilas decisiones adoptadas por el Colegio
de Auditores Generales en sus sesiones del 11 de marzo y del 22 de abril de

2015, y; '
CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Ciudad de Buenos Aires, en su articulo 135,
determina que la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es un
organismo con autonomia funcional.

Que la Ley N° 70 (B.O.C.B.A. N° 539) establece la organizacién y
funcionamiento de la Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires.

Que a efectos de cumplir con el mandato constitucional se ha estimado

conducente la contratacion de personas bajo la modalidad de Contratos de

Locacion de Obra y/o Servicios, acorde con las necesidades operativas del
organismo.

Que el Colegio de Auditores en su sesion del 11 de marzo de 2015
resolvid contratar, bajo la modalidad de Locacion de Servicios a Analia
Verdnica Ambelez, DNI N° 23.250.482, desde el 1° de marzo de 2015 hasta el
30 de junio de 2015, siempre que cumplimente los requisitos establecidos en el
Anexo ll de ia Resolucion AGC N° 122/06, y en su sesion del 22 de abril de
2015 resolvié modificar el monto de dicha contratacion.

Que la Direccidon General de Administracion mediante Memorando
DGADM N° 780/2015, informé que se encuentran cumplimentados los
requisitos establecidos en la Resolucion AGC N° 122/06, y en consecuencia el
Colegio de Auditores, resuelve suscribir la presente.

Que esta Colegiatura abona su decision en la habilitacion legislativa que
provee el articulo 144 incisos i} y k) de la Ley N° 70, y en su consecuencia
resulta competente para la adopcion de la presente resolucion.

Que el articulo 145 de la Ley N° 70 establece que el Presidente de la
Auditoria General de la Ciudad de Buenos Aires es el representante legal de
dicho cuerpo y ejecuta sus decisiones.

" PORELLO,

EL COLEGIO DE AUDITORES GENERALES DE LA
AUDITORIA GENERAL DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE:

ARTICULO 1°: TENGASE por aprobada, desde el 1° de marzo de 2015 hasta
el 30 de junio de 2015 la contratacién bajo la modalidad de Locacion de
Servicios de Analia Verdnica Ambelez, DNI N° 23.250.482, por un monto
mensual de pesos dieciséis mil ($ 16.000).

-1-
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ARTICULO 2°: INCREMENTAR a partir del 1° de abril de’ 2015 el monto

mensual de la contratacion aprobada en el articulo primero de la presente, en
mas la suma mensual de pesos cuatro mil ($ 4.000.-).

ARTICULO 3° Registrese, comuniquese a la Direccion General de
Administracion a sus efectos, publiquese y archivese.
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Acta N° 700
(13 de mayo de 2015)

En la Ciudad de Buenos Aires, a los 13 dias del mes de mayo de 2015, siendo las 15:00
horas, se retne el Colegio de Auditores Generales, con la presencia de la Lic. Cecilia Segura
Rattagan a cargo de la Presidencia, el Dr. Santiago de Estrada, el Ing. Facundo Del Gaiso, el
Lic. Eduardo Epszteyn, el Ing. Adriano Jaichenco y la Dra. Maria Victoria Marco, se pasan a
tratar los siguientes temas:

Punto 1: De acuerdo con lo solicitado por la nota (Mesa de Entrada N° 689/2015) se
resuelve prorrogar el plazo de la licencia sin goce de haberes, por razones particulares, en
los terminos del articulo 45 inciso k) del Estatuto del Personal de la AGCBA, oportunamente
otorgada por Resolucién AGC N° 245/14, a la agente Julia VERGOTTINI, DNI N° 30.219.181,
Legajo AGC N° 728, por el término de un (1) afio a partir del 14 de junio de 2015.
Comuniquese a la Direccion General de Administracion a sus efectos y para que notifique a
la interesada.

Punto 2: Visto lo tramitado por el Expediente N° 203/13 denominado: “Llamado a Concurso
Becas 2014", y considerando que por Memorando D.O. Personal N° 196/2015, la Direccion
Operativa de Personal eleva un proyecto de aprobacion de fe de erratas de la Resolucion
AGC N° 94/15, en virtud de haber consignado errébneamente ciertos items de la columna
“Carrera” en el anexo de la misma, se resuelve aprobar la fe de erratas de ia Resolucion
AGC N° 94/15 y su correspondiente anexo, el que quedara de la siguiente forma:

Beca . MONTO ESTIMADO
Monto Cantidad s
LEG. AGENTES Otorgada por| Porcentaje " and A CARGO AGCBA CARRERA
Total de Cuctas =
Resol. ANO 2016
751 |[Marmoni, Ricardo 18114 §0% 5 11.844 12 $ 7.106,40 Tecicatura en Administracién de
Recursos Hurmanos
1170 [Capuano, Javier 181114 60% $ 23.000 10 $ 13.800
pu Maestria en Marketing
774 |Pormmini, Carolina 181/14 60% $5382 [¢] $3.229,20 Licenciatura en Gestién Politicas
Pdblica
799 |Nidasic, Leandro 181/14 60% $ 5.382 9 $3.229.20 Licenciatura en Gestidn Politicas
Publica
182 |Viarengo, Vanesa 181/14 60% $ 5.382 o $ 3.229.20 Licenciatura en Gestion Politicas
Publica
803 |Rorzi de Lucia, Esteban 181114 60% $5.382 =] $3.229,20 Licenciatura en Gestidn Politicas
Publica
809 [Salieno, Federico 181/14 80% $5.382 2 $3.229,20 Licenciatura en Gestion Politicas
Puablica
594 |Prieto, Federico 18114 650% $ 13.000 10 $ 7.800
Magister en Finanzas Publicas
1175 |Moran, Damian 181/14 40% $ 8.000 5 $ 4.665,60 Carrera de Especializacidn en
Gestién Ambiental Metropolirana
133 |Eme, Alejandro 181/14 A0% $ 22.000 11 $ 8.800 Camera de Especializacion en
Derecho Ambiental
1162 [Lacamoira, Claudio 181/14 40% $ 5.300 2 $ 2120 Especializacion en la
Elavoracion de Normmas Juridicas
927 |Suarez Cruzado, Carclina 181714 &0% $ 16.500 11 $ 9.900 X . .
Licenciatura en Nutricidn
843 [Rosales, Héctor 436114 60% 55382 9 % 3.229,20 ‘;‘g;‘f‘g;amm en Gestion Politicas
1

$73.567.20
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Punto 3: Visto lo tramitado por el Expediente N° 223/2015 denominado “Llamado a Concurso
Becas 2011", se indica a la Direccién General de Asuntos Legales que emita su opinion
respecto de la cuestion planteada por la agente Susana Santos, obrante a fs. 1353 y
siguientes.

Punto 4: Teniendo en cuenta que por Memorandum DGPLA N° 106/2015, la Dlreccwn
General de Planificacion informa que el cambio en el objeto del Proyecto N° 2.15.14,
imposibilita realizar la carga tanto en el SIGA como en SISIO de Red Federal, se resueive
dar de baja el Proyecto N° 2.15.14 “FONDO NACIONAL DE EDUCACION TECNICO
PROFESIONAL (FONID)' y el alta del Proyecto N° 2.15.15 “FONDO NACIONAL DE
EDUCACION TECNICA PROFESIONAL (INET)’, que serd ejecutado por la Direccion
General de Educacion y Cultura, en el marco de la Red Federal de Control Publico.

Punto 5: Se toma conocimiento del temario del XXIIl Congreso Nacional de Tribunales de
Cuentas, que se realizara en la Ciudad de Salta, los dias 23, 24 y 25 de septiembre del
presente afio.

Punto 6: Contemplando las necesidades del organismo, se decide modificar a partir del 1 de
mayo de 2015, el monto mensual de los contratos celebrados bajo el Régimen de
Trabajadores por Tiempo Determinado de CARBALLIDO, Analia por un valor mensual total
de pesos diecinueve mil seiscientos treinta y nueve ($ 19.639) v de MARSILLA, Alicia por un
valor mensual total de pesos veinte mil sesenta y ocho ($ 20.068).

Tambien se aprueba incrementar el monto mensual de los contratos celebrados bajo el
Régimen de Trabajadores por Tiempo Determinado de Fabiana Claudia Bussio, DNI N°
17.920.429, de Jessica Sanfrini, DNI N° 26.523.112 y de Sebastian Ariel Mauri, DNI N°
27.085.669, en un 15% a partir del 1 de abril de 2015, mas un 10% acumulativo desde el 1
de junio de 2015, mas un 7% desde el 1 de noviembre de 2015, acumulativo al resultante de
los otros incrementos enunciados.

Punto 7: Ante el fallecimiento del agente Santiago Carlos TESTA, DNI N° 773.890, Legajo
N° 665, ocurrido el dia 4 de mayo de 2015, se resuelve otorgar a favor de los familiares
determinados en el seguro Colectivo de Vida Obligatorio, un subsidio equivalente al sueldo
basico de la categoria de Auditor Principal B.

Punto 8: Considerando la realizacién del Congreso Internacional de Comunicacion Politica +
Campariias Electorales durante los dias 14 y 15 de mayo préximos, se autoriza la asistencia
de Lorena Mendes, Maria Ximena Luques, Daniel Riesgo, Ramiro Jensen, Silvana Lorenzo,
Luciano Machuca y Edurne Labiaguerre. Se aprueba el pago de las inscripciones por la suma
de hasta pesos dos mil quinientos ($ 2.500) por agente. Se instruye al Departamento de

Relaciones Institucionales, Enlace y Difusion para que realice las inscripciones y se faculta al

Director de Admlnlstracmn a emitir la disposicion correspondiente a la aprobacién y pago de
las rmsmas A3|m|smo quedan aprobadas las correspondientes licencias con goce de’

haberes 7 ctmdades académicas.
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